Vetomag Szovetség Szakmakozi Szervezet és Terméktanacs

TAGDIJSZABALYZATA

A Vetdmag Szovetség Szakmakozi Szervezet €s Terméktanacs (a tovdbbiakban: Szakmakozi
Szervezet) Elnoksége — a Szakmakozi Szervezet Alapszabdlya (a tovdbbiakban: Alapszabaly)
28. pontja rendelkezései szerinti jogkorében eljarva, a Szakmakozi Szervezet elnokének és
tigyvezetd igazgatdjanak kozos javaslatdra — az alabbi Tagdijszabélyzatot (a tovabbiakban:
Szabdlyzat) alkotja:

Altalanos, bevezeté rendelkezések

1. A Szakmakozi Szervezetben a tagsagi viszony létrejottének €s fenntartasdnak egyarant
feltétele a tagdij folyamatos — az Alapszabdlyban és a jelen Szabdlyzatban meghatirozott
feltételek szerinti — megfizetése.

2. A tagdij mértékét és megfizetése modjat a jelen Szabdlyzat hatdrozza meg. A tagdij-
rendszer miikodtetésérdl az ligyvezetd igazgatd a Titkarsag ttjan gondoskodik.

A tagdij-besorolas: a tagdij mértéke meghatarozasanak alapja

3. A tagdij-besorolasi eljards az az eljaras, amelynek soran a tag onbevallas utjan tdjékoztatja
a Szakmakozi Szervezet Titkarsagat arbevételérdl, amelynek alapjan a tag éves — naptéri évre
vonatkoz6 — tagdijanak mértékét meg kell allapitani. A tagdijat — a miitkodés jogi formajatol
(statusatdl) fiiggetleniil — a vetdmag-eldallitasbol, illetve vetOmag-forgalmazasbol szdrmazo
éves netté (AFA nélkiili, a vetémaggal kapcsolatos barmely tevékenység altal elért) drbevétel
alapjan kell megéllapitani.

4. A tagdij-besorolési eljardsban a tag a targyév janudr honapjaban kitolti a tagdij-besorolési
adatlapot, amelyet a Titkdrsag kiild meg részére postai uton vagy biztositja elektronikus tuton
az adatlaphoz val6é hozzaférést (kiilonOosen: e-mail utjdn). A tagdij-besoroldsi adatlap a jelen
Szabalyzat melléklete.

5. A tag tagsagi jogviszonybol eredd lényeges kotelezettsége, hogy a tagdij-besoroldsi
adatlapot a Titkarsag részére — a Titkdrsag ettdl eltéré felhivdsdnak hidnydban — 15 napon
beliil a valésdgnak megfeleld adatokkal kitdltve, telefax, e-mail Utjdn vagy postai tton
visszajutassa (Onbevallds). Ha az 6nbevallds a tagtdl visszaérkezik, gy kell tekinteni, hogy a
tag illetve képviseldje a nyilatkozat-tételre jogosult volt.

6. Ha a tag a jelen Szabalyzat 5. pontjdban meghatdrozott kotelezettségének nem tesz eleget,
tagdij-besoroldsa — és ezzel az a tagdij-kategdria, amelybe tartozik — valtozatlan marad.

7. Az tgyvezetd igazgatdé — azon termékpdlya bizottsdg és szekcid bizottsdg elnokével
folytatott elOzetes egyeztetést kovetden, amelynek a tag tagja — jogosult arra, hogy
megallapitsa: a tag az 6nbevallds sordn a valdsdgosnal alacsonyabb drbevételt szamszeriisitett.



Ebben az esetben az iigyvezetd igazgatd irdsban értesiti a tagot az dltala megallapitott tagdij-
alaprodl és az annak alapjan fizetendd éves tagdij mértékérdl. Ha a tag vitatja az ligyvezeto
igazgatd hatdrozatat, a hatdrozat kézhezvételétdl szamitott 15 napos jogvesztd hataridon beliil
a Szakmakozi Szervezet Elnokségéhez fordulhat jogorvoslatért. A Szakmakozi Szervezet
Elnoksége a kérdést soron kovetkezd iilésén koteles targyalni és az tigyben hatdrozatot hozni,
amely dontés ellen a Szakmakozi Szervezeten beliili tovabbi jogorvoslatnak helye nincs.

8. A tagdi) mértékét évente egyszer kell meghatarozni, évkozi modositasra egyedi esetben
sincs lehetdség, semmilyen indokkal.

9. A tagdij mértéke fiiggetlen attdl, hogy a Szakmakozi Szervezet melyik szervezeti
egységében vagy szervében milyen munkdt végez, hogyan miikddik kozre a Szakmakozi
Szervezet miikkodésében.

10. A tagdij-besorolds a Vetdmag Szovetség Szakmakozi Szervezet és Terméktanidcs tagjai
szamadra hozzaférhet6 adat, a tagdij-besorolas alapjdul szolgal6 tényadatokat a Titkarsag nem
adhatja ki senkinek, semmilyen indokkal.

A tagdij mértéke
11. A targyévi — naptari évre vonatkoz6 — tagdi] mértékét a tagdij-besorolds alapjén a

Titkarsdg hatdrozza meg, besorolva a tagot az aldbbi 5 tagdij-kategéria koziil abba, amelybe a
tagdij-besorolas szerint tartozik:

1. tagdij-kategoria: 0— 5 milli6 Ft kozott 30.000 Ft/ naptéri év,
2. tagdij-kategoria: 5 =50 milli6é Ft kozott 60.000 Ft/ naptdri év,
3. tagdij-kategoria: 50 -150 milli6 Ft kozott 100.000 Ft/naptéri év,
4. tagdij-kategoria: 150-1.000 millié Ft kozott 160.000 Ft/ naptéri év,
5. tagdij-kategoria: 1.000 milli6 Ft folott 350.000 Ft/ naptari év.

12. Azok a tagok, akik (amelyek) a naptari év kozben létesitenek tagsdgi jogviszonyt a
Szakmakozi Szervezettel (a tovdbbiakban: dj tag), a naptari évre vonatkoz6 tagdijat kotelesek
megfizetni. Az U) tag egy Osszegben fizeti meg azt a tagdij-részletet, amely mar esedékes lett
volna, ha tagsagi jogviszonya a targyé€v janudr 1. napjatdl fennéllt volna, a naptéri év tovéabbi
idoszakdra pedig — annak fliggvényében, hogy melyik tagdij-kategdridba tartozik — a jelen
Szabdélyzat ra vonatkozo, altalanos szabdlyai szerint fizeti a tovabbi tagdijat (tagdij-részletet).

13. Az Elnokség minden naptari év szeptember 31. napjdig feliilvizsgdlja a tagdijrendszer
mukodését, a tagdijfizetés gyakorlatit, kiilonds tekintettel arra, hogy a Szakmakozi
Szervezethez az évi eldirt tagdij-mértékhez képest ténylegesen milyen Osszegben folytak be a
tagdijak. A tapasztalatokbdl kiindulva a vizsgdlat eredményeként dont arrél az Elnokség,
hogy sziikséges-e moddositani a Tagdijszabélyzaton, kiilonds tekintettel a tagdij-besorolds
rendszerére, illetve a tagdijak mértékére. A modositds a kovetkezd naptdri évre, mint
targyévre vonatkozoan 1éptethetd hatalyba. Ha az Elntkség a jelen Szabalyzatot modositja, a
valtozdsokrol a Titkdrsdg a targyévet megel6z0 év november 30. napjdig a Szakmakozi
Szervezetben alkalmazott szokdsos modon értesiti a tagokat.



A tagdijfizetés modja

14. A Szakmakozi Szervezet — a tagdijfizetési gyakorisdg szabdlyainak alkalmazédsaval, a
hatdlyos jogszabdlyok szerinti adattartalommal — a tag nevére szamlat allit ki, tagra vonatkozd
tagdij-kategéria mértékének megfelelden.

15. A tag a tagdijat banki 4tutaldssal, vagy a pénztarba torténd készpénz-befizetés tutjan fizeti
meg a Szakmakozi Szervezetnek. Atutalds esetén a fizetésre minimalisan 15 napos fizetési
hataridét kell biztositani, amely hataridét a szamla kiéllitasatdl kell szdmitani.

16. A Szakmakozi Szervezet bankszdmlaszama: Erste Bank Hungary NyRt., 11613008-
01321600-13000001. A bankszamlaszamot a kiallitott szdmla tartalmazza. Ha a tag a tagdijat
a Szakmakozi Szervezet pénztaraba fizeti be, részére ,,Bevételi Pénztarbizonylat” okiratot kell
kiallitani, amelyben fel kell tiintetni a ténylegesen befizetett tagdijat, illetve tagdij-részletet.

Tagdijfizetés gyakorisaga

17. A Szakmako6zi Szervezet tagja az esedékes tagdijat illetve tagdij-részletet (a tovdbbiakban
egyiitt: tagdij) a kikiildott szdmla tartalma szerint, annak fizetési hataridejéig koteles
megfizetni. A szamldk kikiildésének gyakorisaga:

18. Az 1. és 2. tagdij-kategéridba tartozé tagok éves tagdijukat egy Osszegben fizetik meg. E
tagok részére a teljes targyévi tagdijra vonatkozé szamlat legkésobb a targyév februar 15.
napjaig ki kell allitani és el kell juttatni.

19. A 3. tagdij-kategoridba tartoz6 tagok tagdijukat két részletben fizetik meg a Szakmakozi
Szervezet részére, az ebbe a tagdij-kategdridba tartozé tagoknak a jelen pontban
meghatédrozott hatdrnapokig és tagdij-részletre vonatkozdan juttatja el a Titkdrsdg a tagdij-
szamlat:

a) targyév januarjaban, de legkésébb februdr 15. napjaig: 50.000,- forint,

b) targyév juniusaban, de legkésobb julius 15. napjaig: 50.000,- forint.

20. A 4. tagdij-kategéridba tartozé tagok tagdijukat hidrom részletben fizettk meg a
Szakmakozi Szervezet részére, az ebbe a tagdij-kategdridba tartoz6 tagoknak a jelen pontban
meghatdrozott hatdrnapokig és tagdij-részletre vonatkozéan juttatja el a Titkdrsdg a tagdij-
szamlat:

a) targyév janudrjaban, de legkésébb februdr 15. napjaig: 60.000,- forint,

b) targyév juniusaban, de legkésobb julius 15. napjaig: 50.000,- forint,

c) targyév oktdberében, de legkés6bb november 15. napjdig: 50.000,- forint.

21. A 4. tagdij-kategéridba tartoz6 tagok tagdijukat harom részletben fizetik meg a
Szakmakozi Szervezet részére, az ebbe a tagdij-kategdridba tartoz6 tagoknak a jelen pontban
meghatédrozott hatdrnapokig és tagdij-részletre vonatkozdan juttatja el a Titkdrsdg a tagdij-
szamlat:

a) targyév janudrjaban, de legkésébb februdr 15. napjaig: 150.000,- forint,

b) targyév juniusaban, de legkésobb julius 15. napjaig: 100.000,- forint,

c) targyév oktdberében, de legkésdbb november 15. napjdig: 100.000,- forint.



A késedelmes tagdij-fizetés kovetkezményei, a késedelmi kamat

22. Ha a tag tagdijfizetési kotelezettségével 30 napot meghaladdan késedelembe esik, a
Szakmakdzi Szervezet testiileti szervébe a addig, amig barmilyen 0sszegl tagdijtartozasa all
fenn, a Szakmakozi Szervezet testiileti szervébe tagnak nem vdlaszthatd, tisztségviselOnek,
illetve vezeto tisztségviselonek nem jelolhetod €s nem vélaszthato.

23. A tag késedelmes tagdij-fizetés esetén a napi kamatszamitds szabdlyai szerint szdmitott
késedelmi kamatot koteles fizetni. A késedelmi kamat tagdij-tartozasnak mindsiil, a késedelmi
kamatot a kovetkezo tagdijjal (tagdij-részlettel) egyiittesen kell a tag felé érvényesiteni.

24. A tagdi] késedelmes fizetése esetén késedelmi kamatként a mindenkori jegybanki
alapkamat kétszeresét kell felszamitani.

Tagsag felfiiggesztése, kizaras

25. A tag a tagdijat a kikiildott szamla alapjdn, annak tartalma szerint, a szamlan elGirt
hatdridében tartozik megfizetni. Ha a szdmla kiegyenlitésére — egyszeri, ismételt, irasbeli
felszolitas ellenére — 90 napon beliil nem keriil sor, az Elntkség a tag tagsagi viszonyat
koteles felfiiggeszteni. A felfiiggesztett tag tagsagat igazold ,,Tanusitvany” a felfiiggesztéssel
érvényét veszti, és a tag a tovdbbiakban a vetOmag jogszabalyok szerinti jogait nem
gyakorolhatja és nem gyakorolhatja a Szakmakozi Szervezet tagsagi viszonyabdl eredd jogait
sem.

26. Az Elnokség — mérlegelést kovetden tett — eldterjesztésére a Kiildottkozgyhlés a
felfiiggesztett tagot a Szakmakozi Szervezetbdl kizarhatja. Kizadrds esetén az Alapszabdly
vonatkoz6 rendelkezéseit kell alkalmazni.

Zaro rendelkezések

27. A jelen Szabdlyzatban foglaltak alkalmazdsaért é€s a Titkarsagnak a Szabdlyzat alapjan
folytatott eljarasaért az tigyvezeto igazgato felel.

28. A jelen Szabdlyzatot a Szakmakozi Szervezet Elnoksége 2009. december 15. napjan
tartott iilésén elfogadta és hatdlyba léptette azzal, hogy a Szabdlyzat elfogadasakor tagsagi
viszonnyal rendelkezd tagok esetében a 2009. évre mint targyévre vonatkoz6an a 2009. évre
vonatkoz¢ tagdij-szabalyokat kell alkalmazni.

Budapest, 2009. december 15.

Takacs Géza Ruthner Szabolcs
elnok ligyvezetd igazgatd



